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A gestdao do Conselho Regional de Servigo
Social “Resisténcia, Etica e Acdo: a Luta Continua”
assumiu, para o triénio 2014/2017, compromissos
expressos na Lei de Regulamentacdo da profissdo, no
Cédigo de Etica do/a Assistente Social e em vdrias
acdes e movimentos que convergiram e convergem
para o fortalecimento do Projeto Etico Politico
Profissional. Apreender toda dimensdo e profundi-
dade do significado dessa categoria ao longo de sua
trajetoria histérica é também se situar nas condigdes
objetivas e subjetivas, nas quais os Assistentes
Sociais vem construindo a sua propria identidade,
ndo mais ancorada em perspectivas conservadoras,
gue engrossam e encorajam ainda mais as ofensivas
neoliberais e opressoras da classe que vive do
trabalho e que constrdi as suas certezas e incertezas
em um futuro que se encontra no horizonte da
emancipagao.

A gestdo que se inicia trilhou um intenso
processo junto a categoria, com discussdes que se
deram por meio de debates em torno das mais
variadas situagOes vivenciadas pela categoria em
seus espacgos sbcio-ocupacionais. SituagBes estas
que envolvem também a vida da populagdo goiana,
brasileira e mundial que se defronta com uma légica
afiancadora de desmontes de direitos e geradoras de
processo de desigualdade social para além do
aceitdvel. Todo esse contexto requer do CRESS,
conjuntamente com a categoria, um esfor¢o e uma
atuacdo cada vez mais politizada e consciente do seu
lugar nomundo.

"Resisténcia, Etica e Agao: a luta continua"

Para materializagdo do que foi proposto por
esta gestdo em nossa “Carta Programa” elegemos
principios que nos sdo caros: a defesa da liberdade
como valor universal, do pluralismo de ideias, da
liberdade de expressao e de uma sociedade em que
os bens e servicos socialmente produzidos sejam
alcangaveis atodos/as.

No inicio de nossas atividades ja perpassa-
mos por momentos que consideramos importantes
na efetivacdo das nossas propostas, como a continui-
dade na organicidade do CRESS por meio de agbes
que envolvem a gestdo e as/os trabalhadoras/es do
CRESS, dando énfase ao planejamento participativo.
O planejamento tragara as atividades a serem
desenvolvidas pelas comissdes, as quais expressarao
0s compromissos assumidos. Entendemos que o
trabalho das comissGes e grupos de trabalho em
muito contribuirdo para que as/os assistentes sociais
se fortalecam e cada vez mais se constituam em uma
forga politica organizada e inserida nos movimentos
sociais e na defesa dos interesses e necessidades
gerais daclasse trabalhadora.

Na concretizacdo desse projeto, que
acreditamos coletivo, convidamos as/os Assistentes
Sociais a participarem das comissGes que concreti-
zam a luta do Conjunto CFESS/CRESS. Sdo elas:
Seguridade Social, Orienta¢do e Fiscalizagcdo do
Exercicio Profissional, Comissdo Ampliada de Etica,
Permanente de Etica, Inscrigdo, Comunicagao,
Administrativo Financeiro e de Formacao e Trabalho.
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Essa edicdo do CRESS
Informa traz noticias importantes
para a categoria. Na matéria de
capa do jornal, a Gestdao do
Conselho Regional de Servigo
Social Goids - 192 Regido “Resistén-
cia, Etica e Acdo: A Luta Continua”
assume compromissos e incentiva,
cada vez mais, a participagao
das/os profissionais junto ao
Conselho. Para quem ja faz parte
das comissdes e estd envolvido no
debate, o nosso agradecimento.
Para quem ainda ndo se decidiu,
aqui vai o desafio de estar junto ao
Conselho na construgdo da luta em
defesa da categoria, no debate
sobre uma nova ordem societaria,
baseada na liberdade, na defesa
dos direitos humanos, na equidade
ejusticasocial.

Para 2015 o CRESS quer
melhorar a sua comunicagao e esta
convidando as/os assistentes
sociais a atualizarem os seus dados
junto ao Conselho. Entre em
contato por telefone ou e-mail.
Atualize seu endereco, telefones e
e-mail. O Conselho tem enviado
boletins informativos, jornais
impressos e correspondéncias e
muitos estdo voltando. Temos 618
registros de profissionais sem e-
mail. Visite o site, e tenha mais
informacgdes, entre no facebook e
curtaapdgina do CRESS Goias.
Essa edi¢gao também traz informa-
¢Oes sobre 0432 Encontro Nacional
do Conjunto CFESS-CRESS, realiza-
do em Brasilia, Distrito Federal,
entre os dias 18 a 21 de setembro
de 2014. O Encontro aprovou o

Novos desafios em 2015

tema do Dia do/a Assistente Social
2015: “Assistente social: atribui-
¢Oes, competéncias e defesa das
politicas publicas”. Em 2016 havera
a comemorag¢do dos 80 anos de
Servico Social no Brasil, momento
significativo para uma categoria
gue nao secala.

A professora Walderez
Loureiro Miguel, vice-presidente
do CRESS nas duas ultimas gestdes,
e Laura Leni Paranagu3d, conselhei-
ra do CRESS, produziram um artigo
sobre a presenca nos hospitais
publicos e universitarios da
Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (EBESERH). O texto
traz o relato da luta de resisténcia
da Frente Nacional contra as
Privatiza¢Oes da Saude - FNCPS, da
qual o CRESS Goids participa.
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0 que é a EBSERH e qual o seu papel no cenario dos hospitais universitarios federais

O presente texto tem por
finalidade subsidiar a categoria de
assistentes sociais, uma das protagonis-
tas pelo funcionamento dos Hospitais
Universitarios Federais (HUFs), sobre o
que é a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (EBSERH) e a que veio no
sentido de gerir as Unidades de Saude
Publica, como os HUFs.

Seu Estatuto Social a define, no artigo
19:

A Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares - EBSERH, empre-
sa publica dotada de personalidade
juridica de direito privado e patriménio
proprio reger-se-d (...) e pelas disposi-
¢oes legais que lhe forem aplicdveis.

E, no seu artigo 32 determina
seus fins: A EBSERH terd por finalidade a
prestacdo de servigos gratuitos de
assisténcia médico-hospitalar, ambula-
torial e de apoio diagndstico e terapéuti-
co a comunidade, assim como a presta-
¢do as instituigbes publicas federais de
ensino ou instituigbes congéneres de
servigos de apoio ao ensino, a pesquisa e
a extensdo, ao ensino-aprendizagem e a
formagdo de pessoas no campo da
saude publica, observada, nos termos
doart. 207 da Constituicdo, a autonomia
universitdria.

No sentido de conhecer
estudos sobre o tema, buscou-se
recente publicacdo que analisa o
processo historico dessa empresa,
criada pela Lei 12.550/2011 e instalada
no Ministério da Educagdo - MEC, pela
Portaria n.2 442, de 25 de abril de 2012.
Trata-se do livro “Desvelando a
EBSERH”, publicado por José Saulo
Pereira e outros autores, que naquele
processo questionam o comprometi-
mento do principio da universalidade do
SUS, conforme preceitua a Constituicdo
de 1988.

Os autores, ao analisarem o
novo modelo de gestdo, proposto pelo
MEC para os Hospitais Universitérios,
geridos pela EBSERH e, ao apreenderem
“as (...) contradi¢cBes presentes na lei

que criaa Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares”, apds pesquisa documen-
talerevisdo da literatura, concluem que:
(...) a EBSERH sugere um modelo
operacional para hospitais universitdri-
os, completamente diverso do atual,
transformando o ensino, pesquisa e
assisténcia em atividade econémica,
atendendo a Iégica de mercado,
pautada pelo neoliberalismo, cuja
tendéncia mais perversa se mostra por
meio de uma rede de privatizagdo
camuflada. Ainda, revela-se uma trama
de legislagées que permitem uma
usurpagdo do sistema publico para o
interesse de grupos privados, que se
apropriam dos fundos publicos, refor-
cando a ldgica da regressividade da
tributagcdo no pais.

Ao lado dessas primeiras
informac¢des sobre a realidade da
EBSERH, procura-se agora estabelecer
alguns nexos entre esta e a Frente
Nacional contra as Privatiza¢Ges da
Salde - FNCPS. A Frente nasce da
necessidade de se conter a onda
avassaladora de privatizacGes, veladas
ou declaradas, contra unidades de
salde publica, quando a gestdo destas
passa as mdos de Organizagdes Sociais,
pela agdo de governos estaduais e, mais
recentemente, pelo Governo Federal,
ao implantar a EBSERH em Hospitais
Universitarios Federais.

A FNCPS é composta por
diferentes foruns e comités regionais
contra as privatizagdes da salde, bem
como, por centenas de entidades de
categorias profissionais e estudantis,
sindicatos, nucleos, centros de pesqui-
sas e movimentos sociais, dentre estes,
vale destacar o CRESS 192 RegiGo/Goias,
CFESS, ABEPSS e ENESSO.

Depois de dois anos da instala-
¢do da EBSERH no MEC, dos 47 HUFs
vinculados as 33 universidades federais,
23 assinaram contrato com a referida
Empresa. A maioria desses contratos
foram assinados pelos reitores das
Universidades, com explicita rejeicao da

comunidade universitaria e sob pressdo
do Governo Federal.

Dentre os 24 HUFs que ndo aderiam a
EBSERH, esta o Hospital das Clinicas - HC
da Universidade Federal de Goias - UFG,
que resiste pela luta da comunidade
universitdria, representada pelo
Sindicato dos Trabalhadores Técnico-
administrativos em Educac¢do -
SINT-IFESgo.

No sentido de chamar
servidores/as para se integrarem a luta
contra a privatizagdo do HC e informa-
los/as sobre os rumos do Hospital frente
a essa ameaca velada, sob a forma da
EBSERH, foi realizado o Seminario "Por
dentro da EBSERH", no dia 2 de julho de
2014, o qual contou com a presenca do
procurador geral da Republica, Dr.
Peterson de Paula, e do representante
do MPF-GO. O evento foi uma iniciativa
do SINT-IFESGo em parceria com a
Associacdo dos Docentes da
Universidade Federal de Goids - ADUFG
e do Diretorio Central dos Estudantes —
DCE. Foram convidados a participarem
do Seminario diretores do HC, o reitor da
UFG e representantes da EBSERH. Estes
ultimos ndo compareceram e nao
enviaram representagdo, o que demons-
tra descaso no que se refere ao debate
sobre o assunto. O Hospital
Universitario da UFG segue na luta,
representado por seus trabalhado-
res/as, professores/as e estudantes
contra essa ameaga denominada
EBSERH.

*Walderez Loureiro Miguel
e **Laura Leni Paranagua
* Assistente social, mestre e doutora em Histdria
Social. Foi vice-presidente do CRESS na Gestdo 2011-
2014. Pesquisadora pelo NUPESC/FAPEG com
publicages de livros, artigos e comunicagdes em
nivel nacional e internacional.
** Assistente social, mestre em Servigo Social. Atua
no CEROF/Hospital das Clinicas/UFG e na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. Diretora do Sindicato
dos Trabalhadores em Instituigdes Federais de
Ensino Superior — Gestdo 2012/2015. Atualmente é
29secretdaria do CRESS Goids.
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KXXI Semana da/o Assistente Social

O evento trouxe debates importantes para o Servigco Social

Em junho de 2014 o Brasil
sediou a Copa do Mundo. Para a
realizacdo do evento, estddios e outras
grandes obras foram realizadas com
recursos publicos. Um tema pouco
debatido pela grande midia, mas
relatado a exaustdo por entidades e
movimentos sociais, foram os despe-
jos arbitrarios de milhares de familias
(entre 150 a 170 mil pessoas, segundo
o Portal Popular da Copa e das
Olimpiadas) para a construgdo dos
estadios. Esse debate fez parte da
XXX| Semana da/o Assistente
Social, realizada de 12 a 15 de
maio de 2014 pelo Conselho
Regional de Servigo Social Goids -
192 Regido em parceria com a
Universidade Federal de Goias,
Pontificia Universidade Catdlica de
Goias, Conselho Federal de
Servigo Social, Associagao
Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social (ABEPSS) e
Executiva Nacional dos Estudantes
em Servigo Social (ENESSO).

"Servigo Social em Defesa
do Direito a Cidade no Contexto
dos Megaeventos", esse foi o tema
da mesa de abertura da Semana,
no dia 12, as 8 horas, que teve a
participacdo dos professores
doutores Perci Coelho de Souza e
Ildeu Moreira Coélho. Logo apds a
abertura do evento, houve o
langamento do Grupo de Trabalho
(GT)Questdo Urbana do CRESS Goias.

Perci Coelho é assistente
social, mestre em Politica Social pela
Universidade de Brasilia e doutor em
Servigo Social pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro. Segundo

ele, a categoria tem uma visao critica
dos megaeventos: "pensando os
megaeventos (Copa de 2014, realizada
em doze cidades brasileiras, e as
Olimpiadasde 2016, no Rio de Janeiro)
para além de si mesmos, dentro do
contexto mais geral da acumulagdo
capitalista, no momento em que o
capital estda em crise estrutural”. As
cidades ja vém sendo pensadas dentro
da ldégica do capital, as populagdes
pobres e, agora, as que foram desalo-

Ciclos de debates - Experiéncias e
conhecimentos foram partilhados
entre os/as participantes dos ciclos
de debates, que esse ano, em
homenagem a professora doutora
Maria José de Faria Viana, recebe-
ram o seu nome. Os ciclos, realiza-
dos nos dias 13 e 14, trataram sobre
temas importantes para a categoria
e a profissdo, como "Direito a
Habitacdo no Campo e Cidade e a
Mobilidade", "Direitos Humanos e
Seguranca Publica" e "Servico
Social e Seguridade Social", dentre
outras tematicas.

jadas pelos megaeventos, estdao sendo
realocadas em areas distantes dos
equipamentos das politicas sociais.

E necessario e urgente, de
acordo com o professor Perci, repen-
sar a cidade e a mobilidade urbana a
partir da acumulagdo do capital sob a

= CRESS INFORMA - OUTUBRO /2014

concep¢do marxista da segregacao
socio-espacial, reconhecendo a
cidade como locus privilegiado desta
acumulacdo, em que as relagdes
sociais se encerram na materializagdo
deste processo hierarquizado.
Avancar neste debate, destaca Perci
Coelho, é o desafio posto para o GT
Questdo Urbana criado pelo CRESS
Goids.

Ildeu Moreira Coélho, doutor

em Filosofia pela Universidade de S3o
Paulo, trouxe novos elementos ao
debate. Segundo o professor de
graduacdo e pods-graduagdo da
Universidade Federal de Goias,
vivemos hoje o mito do progresso
dentro da sociedade burguesa,
comacrescente ascensdo de tudo
o que é insignificante, as grandes
questdes, o que tem sentido, fica
delado. O que se tornarelevante é
a sociedade do espetaculo, da
representa¢do, da compra, da
aparéncia, da autonomia e da
tecnociéncia.

No final da manh3d, os/as
participantes da semana presta-
ram uma homenagem a professo-
ra doutora Maria José de Faria
Viana, que faleceu no dia 10 de
fevereiro de 2014. O esposo da
professora, Hildo Viana, esteve
presente neste momento signifi-
cativo.

Ditadura Nunca Mais - Ainda
no dia 12, no periodo da noite, foi
realizada a mesa redonda "50 Anos do
Golpe Militar no Brasil - Goias".
Participaram deste momento o
professor doutor Athos Magno Costa e

Fotos: Ariana Tozzatti / CRESS-GO



Silva, doutor em filosofia pela
Universidade Johann Wolfgang
Goethe da Alemanha e professor
titular da PUC Goids; a professora
Maristela Zenum Brigaddo Ferreira,
assistente social pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro e especialista
em Politica Social pela UNB e PUC
Goias, e Marcantonio Dela Corte,
presidente da Associagdo dos
Anistiados, pela Cidadania e
Direitos Humanos do Estado de
Goias (ANIGO), criada hd 11 anos.
Os/As palestrantes contextualiza-
ram o momento do Golpe em
Goids, falando das perseguicées e
restricGes que foram impostas aos
movimentos estudantis, aos
partidos politicos e demais
instituigdes.

O Servico Social e o
Desafio da Politica de Assisténcia
Social em Goias foi tema da mesa
redonda realizada no dia 13 de
maio a noite. Participaram deste
momento os professores douto-
res Renato Francisco dos Santos
Paula e Maisa Miralva da Silva. O
coordenador e professor do Curso
de Servico Social da UFG - Campus
Cidade de Goias, Renato
Francisco, tratou sobre o contexto
histérico-politico da criagdo do
Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS). Entre os marcos
estdo as conferéncias realizadas
em 1998 e a aprovagao, em 2004,
da Politica Nacional de Assisténcia
Social. Renato Francisco, doutor
em Servigco Social pela PUC Sdo
Paulo, destacou que apods a
implantagdo do SUAS, em 2005, o
que se viu foram discursos
voltados para a técnica e metas. A
partir de 2011, houve algum
avanco e a politica social assumiu um
lugar estratégico.

Maisa Miralva, coordenadora
do Mestrado da PUC Goias, falou
sobre a politica de assisténcia social
em Goias, considerado nesta politica
um dos estados mais conservadores
da Federagdo. Segundo a doutora em
Politica Social pela Universidade de
Brasilia, é preciso mudar a visdo
segmentada e assistencialista que se
tem desta politica. "A questdo social
passa a ser uma questdo de baixa-
estima, sai do plano social e vai para o
psicoldgico", observa. Miralva ainda
tratou sobre a precariedade no

trabalho da/o assistente social e a
auséncia de investimentos.

No dia 15, de manh3, os 70
anos de Servico Social na Previdéncia
foi celebrado. A professora Lucia
Lopes, doutora pela Universidade
Federal do Maranhdo e conselheira do
CFESS na gestdo 2011-2014, fez um

Fotos: Ariana Tozzatti / CRESS-GO

resgate do Servigo Social na
Previdéncia em ambito nacional. Em
Goias, o resgate histdrico foi realizado
pela professora Olivia Maria Jacome
Costa, mestre em Servico Social pela
Universidade Federal da Paraiba. No
final da mesa redonda, os/as assisten-
tes sociais pioneiros/as na previdéncia
em Goias receberam uma homena-
gem.

Os direitos sociais na ordem
social capitalista foi o tema tratado
pela mestre Joaquina Barata Teixeira,
na conferéncia realizada no dia 14, a
noite. Segundo a professora aposenta-
da da Universidade Federal do Par3,

quem chega ao Servigo Social sdo as
pessoas despossuidas de bens, que
sofrem exploracdo e que ndo tém
acesso a terra, a cultura e outros
servigos. O enfrentamento das
questdes sociais sao mediadas pelas
politicas sociais, onde ha um clientelis-
mo. Para mudar essa realidade, é
necessario que o servico social
esteja sintonizado com os movi-
mentos sociais, promovendo a
protecdo social, como um dever
do Estado brasileiro e garantia de
cidadania.

Joaquina Barata ainda
destacou que para a garantia dos
direitos humanos, é preciso fugir
da abordagem juridica, "nao ficar
apenas nos marcos legais, como se
eles resolvessem a questdo, pois
os direitos sociais sdo garantidos
na luta ético-politica dos
movimentos sociais emancipaté-
rios". O/A assistente social precisa
se instrumentalizar com conheci-
mento, que envolve teoria e
método; habilidades, que envolve
técnica, e ter atitude, que envolve
o horizonte ético-politico, sem
perder de vista a afetividade. Para
finalizar, a mestre em
Planejamento do
Desenvolvimento-NAEA pela
UFPA citou Maria Lucia Martinelli:
"A Unica luta que se perde é
aquelaqueseabandona".

Luta por direitos - E é na luta
gue os movimentos sociais estdo
construindo mudangas em Goias.
No dia 15, pela manh3, foi realiza-
da a mesa redonda "O servico
social em defesa dos direitos
humanos e seu compromisso
ético-politico com os movimentos
sociais". Participou deste
momento representantes dos movi-
mentos em defesa aos direitos das
mulheres, a terra, da populagdo de
lésbicas, gays, bissexuais, transexuais
e transgéneros, das/os meninos e
meninas de rua, em defesa da saude,
populacdo negra e movimento
estudantil. Cada movimento e
organizagdo falou sobre sua criagdo e
suas lutas. No final da manh3, a Gestao
do CRESS "Resisténcia, Etica e Agdo: A
Luta Continua", para o triénio 2014-
2017, foiempossada.

Maristela Vitéria
Assessora de Comunicagdao do CRESS-GO
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ABEPSS Itinerante em Goias

As oficinas aconteceram nos dias 27 e 28 de maio de 2014

O Projeto ABEPSS Itinerante esse ano tratou

sobre o tema "Estagio Supervisionado em Servico
Social: Desfazendo os nés e Construindo Alternativa".
O evento foi realizado nos dias 27 e 28 de maio, na
Pontificia Universidade Catdlica de Goids. A iniciativa
foi da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigco Social (ABEPSS), do Conselho Regional de
Servico Social Goids - 192 Regido, do Conselho Federal
de Servi¢o Social, da Executiva Nacional dos
Estudantes em Servigo Social, da Universidade
Federal de Goias e da Pontificia Universidade Catdlica
de Goias.

O debate sobre o estagio e a formagdo profis-
sional envolveu estudantes da graduagdo e da pds-
graduacdo das universidades, professores/as, super-
visores/as académicos/as, profissionais supervisores
de campo e representantes do CRESS 192 Regido. O
evento foi assessorado pelas professoras Dr2 Carla
Agda Gongalves, da Universidade Federal de Goias-
Campus Cidade de Goids; Ms Patricia Basilio Teles
Estabile, coordenadora de Estagio do Curso de
Servigo Social da UFG-Campus Cidade de Goias; e Ms.
Olivia Maria Jacome Costa, coordenadora de Estagio
do Curso de Servico Social da PUC Goias.

Durante as oficinas foram identificados alguns
nés" no estagio em Servigo Social. Emergiram
questdes como garantir condi¢Ges de estagio com
qualidade na perspectiva da formagao profissional,
assumindo as fungdes precipuas da universidade, com
destaque as agGes partilhadas e desenvolvidas pelos
discentes no tripé ensino-pesquisa-extensdo. Outro
ponto levantado foi quanto ao envolvimento e mobiliza-
¢do entre o corpo docente e discente dos cursos, posto
que denota-se uma auséncia de participacdo dos
docentes nas atividades de estagio. Nessa direcdo hd que
se rever as questdes relativas as condi¢bes de trabalho
em que estdo expostos os docentes, pois os professores
ndo possuem carga horariaremunerada para arealizagdo
dasupervisdo direta de estagio.

Algumas propostas foram construidas coletiva-
mente em um esforgo para se avangar na qualificagdo e
viabilizagdo do estagio em Servico Social. Os/As partici-
pantes apresentaram a necessidade de se articular as
disciplinas estabelecidas na matriz curricular, promover
o debate sobre a politica de estagio do curso de modo
transversal, promover o fortalecimento dos féruns de
estagio com a participacdo dos supervisores académicos
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e de campo, bem como discentes e docentes, entre
outros. Tais direcionamentos devem estar articulados a
pesquisa junto as unidades académicas que possibilitari-
am identificar a realidade em que estdo inseridos os/as
discentes nos campos de estdgio, bem como reconhecer
os "nds" presentes no processo formativo e no exercicio
profissional.

Tais questdes possibilitam imprimir as demandas
da categoria diante do projeto profissional assumido,
com énfase a valoragdo da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo como parte de um projeto
de fortalecimento da qualidade da formagdo profissio-
nal. A construcdo destas agles conjuntas possibilita,
ainda, proposi¢des fundamentadas na légica interdisci-
plinar, sobretudo na perspectiva da construcdo de novos
espacos participativos e democrdticos de formacgao
profissional com qualidade.




Trabalho Social nos Programas de Habitacgao

Projeto de Interesse Social e Desenvolvimento Urbano: espaco de atuagcdo do/a assistente social

Apds marcos histéricos
como a Eco 92 e Agenda Habitat,
em 1996, houve o compromisso
dos paises signatarios, como o
Brasil, de criar assentamentos
humanos sustentaveis com a
insercdo da dimensdao humana nas
diversas fases dos programas de
habitacdo, urbaniza¢do, sanea-
mento e infraestrutura urbana,
buscando o desenvolvimento da
populacdo beneficiada e a susten-
tabilidade socioambiental das
intervencgoes.

Nos ultimos anos, foi
ampliada a exigéncia da elabora-
cdo e a execucdao do Projeto de
Trabalho Social (PTS) junto as
familias atendidas pelos Programas
de Desenvolvimento Urbano (DU),
especialmente os vinculados ao

Ministério das Cidades. O PTS trata
de agdes que buscam a participa-
¢do comunitaria da populacgao
beneficiada pelas intervencdes e a
articulagdo das politicas sociais
para o atendimento das demandas
dessas familias, vislumbrando a
melhoria das condi¢des de vida nos
diversos aspectos.

Hoje estamos vivendo um
momento histérico, pela grande
disponibilidade de recursos para o
Trabalho Social, principalmente
porque as normas que orientam a
realizacdo do Trabalho Social se
consolidaram na Portaria n2 21 de
janeiro de 2014, do Ministério das
Cidades, até entdo diluidas em
varios normatvos.

Definitivamente o TS foi elevado a
categoria de item indispensavel
para o alcance dos objetivos dos
Programas, fortalecendo e dando
maior efetividade as Politicas
Plblicas de DU e em especial a
Politica de Habitagao.
Segundo a Portaria 21, o Trabalho
Social visa “promover o exercicio
da participacdo e a insergao social
dessas familias, em articulacao
com as demais politicas publicas,
contribuindo para a melhoria da
sua qualidade de vida e para a
sustentabilidade dos bens, equipa-
mentos e servicos implantados”,
buscando a “efetivacdo dos direitos
sociais dos beneficiarios”.

O espago de atuagdo nos
PTS esta direcionado aos profissio-
nais com graduacdo em nivel

superior, “preferencialmente em
Servigo Social ou Sociologia”, que
tenham a “experiéncia de pratica
profissional em ag¢des socioeduca-
tivas com populagao de baixa
renda, em intervengGes de sanea-
mento e de habitacdo” (MCidades,
2014).

A realidade atual é de
escassez de profissionais com
formagdo especializada e com
experiéncia para atuagdo nestes
projetos, um espaco de demanda
crescente a ser ocupado principal-
mente pelos assistentes sociais.

Ha uma lacuna de formacgao
continuada que poucas instituicdes
de ensino tem preenchido. Falta
guantitativo e capacitacdo técnica

de profissionais do poder publico e
de empresas contratadas para
execucdodo PTS.

E necessério buscar meios
de ampliar a rede de atuacdo
profissional no Trabalho Social nos
Programasde DU, e o compromisso
com o direcionamento desses
recursos para a Organizagao
Comunitaria e fortalecimento
social e real acesso da populacdo
de baixa renda aos bens e servigos
socialmente construidos.

A Pontificia Universidade
Catdlica de Goias estd promovendo
uma primeira etapa de capacita-
¢do, iniciada em agosto, e pretende
continuar contribuindo na
formagdao dos profissionais desta
area, com o curso de extensdo em
Projetos de Trabalho Social nos

Fotos: Jane Eyre
Programas de Habitacdo de
Interesse Social.

Sugerimos a leitura da Portaria2le
a aproximacdo com esta drea de
atuacao que exige agdes interseto-
riais articuladas e abordagens
especificas, caracteristicas da area
de atuacdo do profissional do
servigo social. Vamos ocupar este
espaco.

Jane Eyre Gongalves Vieira
Assistente Social, especialista em Planejamento
Urbano e Ambiental (PUC/GO), Doutora em Ciéncias
Ambientais (UFG), Assistente de Projetos Sociais
Sénior (Caixa Econémica Federal na Geréncia de
Governo/GO), que atua na orientacdo, analise,
acompanhamento e avaliagdo de projetos sociais em
Programas do Governo Federal e professora do curso
de extensdo da PUC/GO em Projetos de Trabalho
Social nos Programas
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Encontro Nacional GFESS-CRESS

Durante o 432 Encontro
Nacional do Conjunto, assistentes
sociais da base e das diretorias dos
CRESS e do CFESS debateram e
aprovaram 203 propostas da agenda
politica do Conjunto para os proximos
trés anos. O evento foi realizado em
Brasilia, Distrito Federal, dodia18a21
de setembro de 2014. O maior espacgo
deliberativo do Conjunto aprovou
mocdes e a Carta de Brasilia que, entre
outras posig¢des, refutou aimpunidade
de torturadores no periodo da
Ditadura, as praticas de prisdes
injustificadas e a todas as formas de
autoritarismo e opressao.

Participaram do encontro,
representando o CRESS Goias, as
assistentes sociais de base Daniela de
Matos Almeida e Renata Carvalho
Resende Pdvoa, agente fiscal do
CRESS; da Gestdo foram as conselhei-
ras llma Indcia de Sousa Pugliesi,
presidente, e Laura Leni M. Paranaguad
Lago, 22 secretdria. O encontro
aprovou a realizagdo de uma campa-
nha de gestdo em comemoragdo aos
80 anos de Servi¢o Social no Brasil, a
serem celebrados em 2016. Foi
aprovado também o tema do Dia do/a
Assistente Social 2015: “Assistente
social: atribuicGes, competéncias e
defesa das politicas publicas”.

No ambito da Formagado
Profissional, o Conjunto deu centrali-
dade ao Plano de Lutas contra a
Precariza¢do da Formacao Profissional
e continuidade ao Grupo de Trabalho,

KIV ENPESS

O tema desse ano do
Encontro Nacional de
Pesquisadores em Servigo Social
(ENPESS) sera: Lutas Sociais e
Producdo de Conhecimento -
Desafios para o Servico Social no
Contexto de Crise do Capital. O
evento sera realizado de 30 de
novembro a 4 de dezembro, na
cidade de Natal, Rio Grande do
Norte. O encontro, dentre outros

composto pela ABEPSS e ENESSO. Em
relagdo a Orientagdo e Fiscalizagdo
profissional, CFESS e CRESSs assumi-
ram a responsabilidade de reformular
os atuais instrumentais utilizados nas
acdes de fiscalizagdo, como o
formulario de relatério de visitas, o
termo de visita de fiscalizagdo e
notificagdo. O Conjunto também
promovera analise e estudos juridicos
guanto aos procedimentos cabiveis a
fiscalizagdo junto as instituicdes
empregadoras acerca do cumprimen-
to do artigo 59A da Lei 8.662/1993,
que estabelece jornada de 30 horas
semanais, sem reducdo de salario para
assistentes sociais (Lei 12.317/2010).
O Conjunto definiu também a

objetivos, busca fortalecer os
grupos tematicos de pesquisa na
area do Servigo Social e contribuir
com o intercambio académico e
institucional, em ambito nacional e
internacional, com enfoque do
tripé da formacao, ensino, exten-
sdo e pesquisa e producdo do
conhecimento.

A programacdo, normas
para apresentacdo de trabalhos,
eventuais inovagdes e outras
informagdes vocé encontrard no
e n d e r e ¢ o
http://enpess2014.adepss.org.br
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agenda de eventos nacionais para os
proximos anos. As datas ndo estdo
fechadas, mas ja da para ter umaideia
do que vem pela frente. Em 2015: 42
Semindrio Nacional de Comunicagdo
do Conjunto (Rio de Janeiro); 442
Encontro Nacional CFESS-CRESS (Rio
de Janeiro); Encontro Nacional de
Seguridade Social e Servi¢co Social
(Minas Gerais); e Seminario Nacional
de Servico Social e Direitos Trans (Sdo
Paulo).

Em 2016: 152 Congresso
Brasileiro de Assistentes Sociais
(Pernambuco); Seminario Nacional
Servico Social e Sigilo Profissional
(Mato Grosso); 452 Encontro Nacional
CFESS-CRESS (Mato Grosso); e

Durante o evento serdo
realizadas conferéncias, coléquios,
mesas redondas, apresentacdes de
trabalhos cientificos, exposicao de
posteres e lancamento de livros e
revistas. No final do XIV ENPESS, dia
5 de dezembro de 2014, a
Associagdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servigo Social
(ABEPSS) realizara sua Assembleia
Geral para prestacdo de contas,
eleicdo e posse da nova diretoriada
entidade para o biénio 2015-2016.
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